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Charles Xavier – Personaje creado por Stan Lee aparece por primera vez en “The X-Men #1” en 

1963.  

¿Qué vas a aprender hoy? 

Con esta actividad identificarás una de las acciones que constituyen el reverso de la discriminación

entendida como el rechazo social que puede llegar a negar derechos, esto es: la inclusión. Tanto en el

recorrido como en la guía para estudiantes se explica en que consiste la discriminación hacia personas

con discapacidad, por lo que en esta ocasión te ofrecemos un ejemplo de inclusión que el aporte de

las personas mayores a través de uno de los personajes más emblemáticos de las historietas y las

películas de superhéroes. 

Instrucciones:

Después de ver la película “X-Men primera generación” y/o “X-Men: días del futuro pasado”, 

responda, en máximo tres párrafos, sus respuestas a las siguientes preguntas:

● ¿Identificaste algún estereotipo o prejuicio hacia el Profesor Xavier cuando se convirtió una

persona con discapacidad? 

● Desde tu punto de vista ¿Cuál es el principal objetivo del Profesor Xavier al luchar por los derechos

de los mutantes? 

● En tu opinión ¿Las películas de los X-Men contribuyen a visibilizar la discriminación en

contraposición con la inclusión de aquellos que son diferentes? 

● ¿Alguna vez has discriminado, o sido testigo de discriminación hacia alguien debido a alguna

discapacidad?

● ¿Alguna vez te has sentido discriminado o señalado por a alguien debido a alguna limitación para

realizar actividades o por alguna discapacidad?

Después de leer la reflexión sobre el personaje, y revisar la infografía “Cuerpo, discapacidad y 

discriminación”, y elabora una breve reflexión sobre la película en la que articules la explicación

recibida en tu recorrido, con los contenidos de la sección “Discriminación a Personas con

Discapacidad” de la guía para estudiantes. Si así lo deseas, te invitamos a compartir la reflexión con

tus compañeros, amigos, y familiares, por lo que te sugerimos cuidar la ortografía, redacción y

presentación. 

Reflexión:

En México el 31.9% de las personas con discapacidad señala como principal problemática que las

calles, las instalaciones o los transportes son inadecuados para sus condiciones. El 35% de los

mexicanos con discapacidad se sienten discriminadas en la escuela (principalmente por los alumnos -

38%-, y por profesores -19%-). Cuando el Profesor Xavier se convirtió en una persona con
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discapacidad, tuvo la oportunidad de fundar su escuela, la cual permitía no solo formar personas, sino 

acoger a aquellos que también eran diferentes, lo cual completa el círculo de la inclusión en 

contraposición a la discriminación.   

Puedes ver las películas en el siguiente enlace: https://www.disneyplus.com/es-419/movies/x-men-

first-class/15ELm1fiAfKq  

https://www.disneyplus.com/es-419/movies/x-men-days-of-future-past/12X4W0gKaZr4  

 

 

 

 

 

https://www.disneyplus.com/es-419/movies/x-men-first-class/15ELm1fiAfKq
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